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Reforma prawa GmbH

Od 1. Listopada 2008 roku zaczeta obowigzywac¢ w Niemczech ustawa o
modernizacji niemieckiej spotki z 0.0. (GmbH).

Jest to najwieksza reforma niemieckiej ustawy o spotce z ograniczona
odpowiedzialnoscig od czasu jej powstania i w duzej mierze podyktowana wptywem
angielskiej spoétki Limited na miedzynarodowe i niemieckie prawo spotek.

Co powinien wiedzie¢ o reformie zalozyciel firmy w formie GmbH?

Poprzez reforme GmbH urzeczywistniono liczne utatwienia dla przedsiebiorcow.
Przede wszystkim wprowadzono ,Unternehmensgesellschaft®, ktéra jest tworem
prawnym nie majgcym odpowiednika w prawie polskim. Jest to nowy rodzaj spotki
kapitatowej, ktorej kapitat zakladowy moze wynosi¢ nawet jeden Euro. Ponadto,
zatozenie spotki po wejsciu w zycie ustawy stato sie szybsze i bardziej elastyczne.
Wpis nowej GmbH do rejestru nie moze juz by¢ uzalezniony od uzyskania
wymaganych innymi przepisami zezwolen.

Co to jest .Mini-GmbH"?

Okresleniem Mini-GmbH jest potocznie nazywana wspomniana wyzej
,Jnternehmensgesellschaft‘. Zgodnie z brzmieniem ustawy, w obrocie
gospodarczym musi ona nosi¢ oznaczenie "Unternehmensgesellschaft
(haftungsbeschrankt)" lub "UG (haftungsbeschrankt)". Inne skroty sg
niedopuszczalne.

Wady i zalety .Mini-GmbH*

Zasadniczo ,Unternehmensgesellschaft” i GmbH majg te same zalety i wady.
,Jnternehmensgesellschaft* wyréznia sie tutaj przede wszystkim przez swaj niski
kapitat zaktadowy w wysokosci juz jednego Euro. Moze to mie¢ decydujace
znaczenie przy zawigzywaniu spofki i zwigzane z tym niskie wymogi kapitatowe.

Z drugiej strony udziatowcy ,Unternehmensgesellschaft obowigzani sg przeznaczac
jedng czwartg rocznego zysku spétki na podnoszenie jej kapitatu zaktadowego.

Nie jest to jednak wymdg dyskwalifikujgcy ten rodzaj spotki, poniewaz zysk spotki w
matych przedsiebiorstwach jest czesto wyptacany na rzecz jej udziatowcow.

Prawie wszystkie przepisy, ktére majg zastosowanie do spo6tki GmbH, obowigzujg
takze w przypadku ,Unternehmensgesellschaft”. Tak wiec najwiekszg zaletg
,Jnternehmensgesellschaft jest fakt, ze udziatowcy nie odpowiadajg osobistym
majatkiem za dtugi spotki.

Nie nalezy zapominac, ze ustawodawca wytgczajgc odpowiedzialnosé osobistg
udziatowcéw spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig, natozyt rowniez na
,Unternehmensgesellschaft” dodatkowe obowigzki. Pamietac nalezy przede
wszystkim o obowigzku prowadzenia ksigg rachunkowych, sporzadzania bilanséw i
ponoszenia optat zwigzanych z funkcjonowaniem spotki. W przypadku probleméw
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finansowych spotki, konieczne jest niezwtoczne zgtoszenie wniosku o ogtoszenie
upadtosci. Niedotrzymanie tych obowigzkow moze skutkowa¢ odpowiedzialnoscig
osobistg cztonkdéw zarzadu spotki.

Istotng zaletg ,Mini-GmbH?” jest tatwos¢ i niski koszt jej zaktadania. Zamiast
tradycyjnej umowy spotki, ustawodawca umozliwit zawigzywanie
,Unternehmensgesellschaft” na podstawie oficjalnie udostepnionych
trzystronicowych formularzy.

Czy .Unternehmensgesellschaft” jest idealnym sposobem na rozpoczynanie
dziatalnosci gospodarczej w Niemczech?

Na to pytanie nie jest tatwo odpowiedzieé, poniewaz nie dla kazdego przedsiebiorcy
korzystna jest ta sama forma prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Istotne jest,
jaki rodzaj dziatalnosci jest prowadzony, jakie naktady finansowe sag konieczne i jakie
cele sg stawiane na poczatku prowadzenia dziatalnosci.

Decydujagc o wyborze najkorzystniejszej formy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej nalezy wzig¢ pod uwage szereg czynnikéw finansowych, osobistych,
podatkowych oraz prawnych.

Na Panstwa pytania lub watpliwoéci dotyczace GmbH oraz
Unternehmensgesellschaft” chetnie odpowiedzg prawnicy z kancelarii Goldenstein &
Partner.
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